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ANUNT CONCURS PENTRU POCST CONTRACTUAL CONFORM HG 1336/ 2022

Spitald Qrasenesc Negresti Oas organizeazd concurs pentru ocuparea, pe perioadd nedeter mnatd, a
ur mat oarel or posturi contractuale vacante:

1 post de nagaziner M- la posturi fixe, cu contract individual de munca pe perioada

nedeter mnata cu nor na de lucru de 8 ore/z

- 1 post de nuncitor calificat |V - instaaor la atelier mecanic, cu contract individual de
munca pe perioada nedeter minata cu nor na de lucru de 8 ore/z

- 1 post de muncitor calificat 111 - instalator la atelier necanic, cu contract indvidual de
munca pe perioada nedeter ninata cu nor na de lucru de 8 ore/z

- 1 post de nuncitor calificat | V- bucatar la bl oc ali nentar, cucontract i ndi vidual de munca

pe perioada nedeter mnata cu nor ma de lucru de 8 ore/zi

Conditii generale prevazute de art. 15 d n HG 1336/ 2022:

Poate ocupa un post vacant sautenporar vacant persoana care 1ndeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 532003 - Codul nuncii, republicatd, cu nodificarilesi conpletarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin (1) si (2) din Grdonanta de urgenta a Guvernulu nr. 57/2019
privind Codul admnistrativ, cu nodificarile si compl etarile ulterioare:

a) are cetateniaronfind sau cetatenia unui alt stat me nbru al Uni unii Europene, a unui stat partela
Acordul privind Spatiul Economc Furopean (SEE) sau cetdenia Confederatiei H vetiene;

b) cunoaste li nba ron@na, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in confor mtate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul nuncii,
republicatd, cu nodificarile si conpletarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postuui pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintel nedicale eliberate de nedicul de famlie sau de unit&ile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechi ne in specialitate si, dupa caz alte conditii specifice
potrivit cerintel or postul ui scos la concurs;
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f) nu a fost condammata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra aut oritdii, contra unmnitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciy infractiuni de fals ori
contrainfaptuirii j ustitiel, infractiuni sdvarsite cu irtertie care ar face o persoand candidatala post
inconpatibila cu exercitarea functiel contractuale pentru care candi deaza, cu exceptia situatiel in
care airntervenit reabilitares;

g) nu executa o pedeapsa conpl enentard princarci-afost interzsa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau neseria ori de a desfasura activitatea de care s-a fol osit pentru
savarsireainfractiunii sau fata de aceasta nu s-aluat niisura de si gurantd ainterzcerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a coms infractiunile prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 1182019 privind Registru
national autonatizat cu privirela persoanel e care au coms infractiuni sexuale, de expl oatare a unor
persoane sau asupra mnorilor, precumsi pentru conpletarea Legii nr. 76/2008 privi nd or gani zarea
st functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu nodificarile ulterioare, pentru
doneniile prevazutela art. 35alin (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii posturilor
contractuale vacante :

Magazi ner

di plond de bacal aureat

cunostinte operare cal culat or

mni m6luni vechi ne in activitate/ specialitate

Muncitor cdificat | V-insta ator

diplomd de absolvire a 10 clase

certificat de calificare pentru neseria de instalator
nu este necesara vechi ne inspecialitae

Muncitor caificat 111 -insta ator

diploni de absol vire a 10 clase

certificat de calificare pentru neseria de instalator
mni m3an vechi ne inspeciaditae

Muncitor cdificat 1 V-bucatar

diplomd de absolvire a 10 clase

certificat de calificare pentru neseria de bucatar
nu este necesara vechi ne inspeciaitae

Concursul se va organiza confor mcal endarulu urmit or:
e 16.10.2024, ora 14:00, datali mta pentru depunerea dosarel or

e 24102024, ora 11:00, proba scrisa
e 29102024, ora 1100, probainterviu
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Docunentele sdicitate candi datilor pentruintoc mrea dosaru u de concurs conformart 35din H G
1336/ 2022 sunt:

a) formular deinscrierela concurs, confor m nodel ulu prevazut la anexa nr. 2

b) copia actulu deidentitate sau orice alt document care atestdidentitatea, potrivit legii, aflate in
ter nen de valahilitae;

c) copia certificatului de casatorie sau a altu docunent princare s-arealizat schi nbarea de nune,
dupa caz

d) copiile docunentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precumsi copiile docunentel or care atestaindeplinirea conditiil or specifice al e postul ui
solicitate de aut oritatea sauinstitutia publicg;

e) copia carnetului de munca, a adeverintel eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechi nea 1n munca si in specialitatea studiilar sdicitate pentru ocuparea postul u;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta nedicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre nedicu
de famlie al candi datul ui sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 61uni anterior derul arii
concursul ui;

h) certificatul de integritate conportanentalad din care s reiasd cd nu s-au coms infractiuni
prevazutelaart. 1alin (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national automnatizat cu privire
la persoanel e care au coni s i nfractiuni sexuale, de expl oatare a unor persoane sau asupra mnorilar,
precumsi pentru conpletarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistenului
National de Date Genetice Judiciare, cu nodificarile ulterioare, pentru candi datii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemul wi deinvataniint, sdnatate sau protectie sociala, precumsi orice entitate
publica sau privata a carel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane 1n varsta,
persoane cu dizabilitdi sau alte categorii de persoane vul nerabile ori care presupune exam narea
fizi cd sau eval uarea psihol ogicd a unei persoane;

i) curricdumvitae, nodel comun european

(2) Modelul orientativ al adeverintel nentionatela alin (1) lit. €) este prevazut in anexa nr. 3.

(3) Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, nuniirul, data, nunele emtentulu si
calitaea acestuia informatul standardstabilit prinordinal mnistrului sandt&ii. Pentrucandi datii cu
di zabilitdi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild adeverinta care atesta starea de sandtate
trebue inscfitd de copia certificatulu de incadrare intr-un grad de handicap, ems in conditiile legi.
(4) Copiile de pe actele prevazutela alin (1) lit. b)-e), precumsi copia certificatulu de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin (3) se prezintdinsctite de docunentele originale, care se
certificd cu nentiunea ,,confor mcu originalul ¢ de cétre secretarul comsiei de concurs.

(5 Docunentul prevazut la alin (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedent el e penal e. Inacest caz candidatul declarat admslaselectia dosarel or si care nu a
solicitat expreslainscriereala concurs prelvareainfor natiilor privind antecedentel e penal e direct de
la autoritatea sau institutia publica conpetenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a conpleta dosarul de concurs cu orignalu docunentulu prevazut la alin (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. Insituatiain care candi datul solicita
expres in for mularul de Inscriere la concurs preluarea infor matiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica conpetenta cu eliberarea certificatel or de cazier judiciar, extrasul de pe cazerul
judiciar se solicitd de catre autoritatea sau instititia publicd organizatoare a concursulu, potrivit
legii.

(6) Docunentul previzut la alin (1) lit. h) poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institutia
publica organi zat oare a concursul ui, cu acordul persoanei verificate, potrivit legi.
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(7) Prinraportarela nevoileind vidual e, candidat ul cu di zabilitai poateinaintacomsiei de concurs,
inter nenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind instrunentele necesare pentru asigurarea
accesi bilitaii probel or de concurs.

Bi bli ografia de concurs

B Diografie pentru postul de nagazi ner

-HOTARI RE nr. 2230 din 8 decenbrie 1969 privind gestionarea bunurilor nuateride ale
or gani zatiil or socialiste, actualizata

-LEGE nr. 22 din 18 noienbrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea inlegat urd cu gestionarea bunuril or organi zatiil or socialiste, actualizata

-LEGE nr. 132 din 30 iunie 2010privind colectarea selectiva a deseurilor 1n instituiile publice,
actualizata

-ORD N nr. 976 din 16 decenbrie 1998 pentru aprobarea Nor nelor de i giena privind productia,
prel ucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea ali nentel or, actualizata

-ORDI Nnr. 2 861 din9 octonbrie 2009 pentruaprobare Nor el or privind or gani zarea si efect uarea
inventarierii denentel or de natura activel or, datoriilor si capital urilor proprii, actualizata

-ORDI Nnr. 2634 din5noienbrie 2015 privind docunentel e financiar-contabile, actualizata

- Rguanentd irterna Spitadu Qrasenesc Negresti Cas

B bliografia pentru postd de rnuncitor calificat 1V - instaator si muncitor calificat 111 -
irstal ator
-Legea nr. 46/2003 - drepturilor pacientul u (publicatain MQ 51/ 29. 01 2003)
-ENCG CLOPED ATEHN CA DE I NSTALATII - Mnual ul deinstalaii - Instalatii sanitare -
Editura ARTECNO Bucuresti - ur nat oarel e capitol e:
- 23- Sstene si schene generale deinstalagii de alimentare cuapa (231; 23 2)
- 242- Miteridesi echipanente specifice instalatiilor irterioare de ali nentare cu apa rece si
apa calda de consum(24.21- 2427)
- 25-Instalaii irterioare de ali nentare cu apa rece pentru conbatereaincendiilor (251; 252
- 26- Retele exterioare de ali nentare cu apa rece din ansanbl uri de dadri (261 26 2),
- 28-Instalatii pentruridicarea presiunii apei reci (28 1- 282)
- 29-Instalatii centrale pentru prepararea apei calde de consum(29.1; 292)
- 2 10-Instalagii locale pentru prepararea apei cal de de consum(2 10.1- 2 10.3)
- 2 11-Tehnologii de executare si nontare ainstalatiilor de ali nentare cuapa (211 1- 2119),
- 3. 3- Instalatii irterioare de canalizare a apelor uzate nenajere ( 33 1- 332
- 3.9-Tehnol ogi de executie si nontare ainstalatiilor de canalizare (3.9.1-39.7)
- 4.4- Spitale, pdidind , conplexe bal neare
- 6.3- Miteridle si aparate pentruinstalaii de gaze naturale conbustihbile (63 1- 6311),
- 6.4-Instalagii irterioare de uilizare a gazel or naturale conbustibile (641, 642
- 6.7- Retele exterioare de gaze naturale conbustibile (67.1; 67.2)
- 8 2-Instalatii de oxigen (82 1- 855)
- 86- Tehnol ogii de executare si nontare ainstalatiilor cu fluide tehnologice (861; 862)
- Rguarnemtu intern d Spitduu Qasenesc Negresti Qg
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Bi bliografia pertru postul de nuncitor califica 1V laboc di nertar:
Cartea - NORME TEHNICEI N UNELE DONVMENI1 ALE ASISTENTE MED CALE
Ali nentatia bol navul u in spitd

-cap. Il Transportu , primirea si pastrarea ali MENLE OF........c.coveviiiiiiccc e 256
-cap.lV Prescrierearegimurilor ai nentare,

certralizarea lor si stabilirea necesarului de ali MBNEE ...o..oovvivininiiiii e 257
-cap. V Pregatirea si distribuirea preparatel of CUINAre ........cccooveieeieeiie s e 258
-cap M Asigurarea conditiilor igenico-sanitarein docul ali Nentar .......ccoocoeeveveeienie e, 261
-cap. M1 Sarcinile si raspunderileierarhice in organizarea si

asigurarea ali Mentatiel iN SPILAl @ ....o.oiiiieiee e 263

-Regi muri pentru ali nentatie rationala si deteticadin spitale......ccooveveiieiieii i, 267

-Qdind MS nr.976/16.12 1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia |,
prel ucrarea, depozitatea, pastrarea si desfacerea ali nentel or

- Hotararea nr. 924/ 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentruigena produsel or ali nentare
-Reguanmentd internd Spitd U u Qrasenesc Negresti Cas

Locul de desfasurare a concursului va fi conunica la avizierd unitatii si pe pagina de internet
www spital negresticas .ro, infunctie de numarul candi datil or inscrisi la concurs .

Toate actele vor fi depuse in copie si vor fi insatite de original pentru confor mtate.

Pentru protectia datel or cu caracter personal , spital u va afisa doar i nitialanunel ui si prenunel ui si
numarul cererii deinscrierelaconcurs pri nit la depunerea dosarul ui .

Calendarul este esti mativ si poate suferi nodificari in functie de nunmarul candidatilor inscrisi la
concurs.

Sunt declarati admsi pentru ocuparea functiilor contractual e de executie candi datii care au obtinut
m ni mum50 de punctela probascrisasi mni num 50 de punctela probainterviu. Puncta u final se
calculeaza ca nedia aritmetica a punctaj el or ohtinute la proba scrisa si probairnterviu.

Rel atii supli nentare se pot obtinela sediul Spitalulu Grasenesc Negresti Oas, str. Mctoriel nr. 90,
telefon 0261/ 854830, interior 2110 irtre orele 12 00-14. 00.

Manager
ec. Pap [Dal ma
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PROCES DE ACREDITARE

SPATALUL ORASENESC NEGRESTI OAS
Jud Satu Mare - Locdlitatea Negresti Qus, str. Victoriei nr. 90
A F 3963960, Telefon: 0261854830, Fax: 0261854566, e- mail: dffice @ pitd negrestioas.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 13695

Calendaru desfasurarii concursu u pentru ocuparea posturilor vacante publicate la data
03 10. 2024 pe site-u posturi gov.rosi site-u unitatii

03.10.2024 - publicarea anuntul u pe pagina de irternet, pe site-ul posturi gov.ro

03 10.2024-16.10. 2024 ( incl isiv) - depunerea dosarel or de concurs pentru ocuparea
posturilor vacante ( deluni panavineri intre orele 12: 00-14: 00)

17.10. 2024 - selectie dosare de concurs ora 11: 00

18 10. 2024 - afisare rezultae selectie de dosare , ora 11: 00

18 10. 2024 - depunerea contestatiilor de catre candi datii ale caror dosare au fost respinse, ora
15:00

21 10.2024 - sd uwionarea si conuni carea rezutael or contestatiilor, ora 1500

24.10.2024 - proba scrisa, ora 11:00

25.10. 2024 - afisarea rezultael or probei scrise, ora 11:00

25.10.2024 - depunerea contestatiil or pentru proba scrisa, ora 1500

28.10 2024 - sd utionarea contestatiilor si afisarea acestora,ora 15:00

29.10. 2024 - probainterviu, ora 11:00

30.10. 2024 - afisarea rezultatel or probei irnterviu, ara 1100

30.10. 2024 - depunerea contestatiilor pentru proba irtervuy ora 15:00

31 10.2024 - sd uionarea cortestatiilor si afisarea acestora, ora 15:00

01 11 2024 - afisarea rezultatel or finale, ara 1100

Calendaru de concurs este esti nativsi poate suferi nodificari infunctie de nunmarul candi datil or
inscrisi la concurs.

Ma nager
ec. Pap Dal ma



ANEXA Nr. 2

FORMULAR DE i NSCRI ERE

Aut oritatea sauinstitutia publici: SPl TALUL ORASENESC NEGRESTI OAS

N T E= o T | R OSSPSR
Data organi zarii concursul ui, proba scrisa si/sau proba practica, dUPE CAZ: .......cceovveireeirieinieirse s
Nunele si prenUMele CANGI QAEUN UL ..ottt bbbttt en e

Datele de contact ale candidatudu (Se utilizeaza pentru comnunicarea cu privire la concurs):

L= 0]

Persoane de contact pentrurecomandari:

Nunele si prenunele Instituia Functia Nu mirul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele sdidtate.

Mentionez ca amluat cunostinta de conditiile de desfagurare a concursul u.

Cunoscand prevederile art.4 pct. 2 si pet. 11 si art.§ alin(2), lit.a) din Regulanentul (UE) 2016/679 al
Parlanentului European si al Consilidu din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanel or fizice 1n ceea ce priveste
prelucrarea datel or cu caracter personal si privindliberacircuaiea acestor date si de abrogare a Cirectivei 95 46/ CE
(Regulanentul general privind protectia datelor), inceea ce priveste consi manintul cu privirela prelucrarea datelor cu
caracter personal declar ur nitoarele:

ol m expri mconsi nta nant ul

o Nuim expri mconsi mamintul cu privire latrans niterea i nfor matiilor si documentel or, inclusiv date cu
caracter personal necesareindeplinirii atributiilor me mbrilor conisiei de concurs, me nbrilar comsiei de solutionare a
contestatiilor si de secretarul ui, infor nat electronic.

olm expri mconsi nia nint ul

o Nuim exprimconsi mamantul ca instituia organizatoare a concursului sa solicite organel or abilitate in
conditiilelegii certificau deintegritaeconportanmental a pentrucandi datii inscrisi pentru post urile di ncadrul siste mul ui
deinvatandnt, sanatatesau protectiesociald precumsi din orice entitate publicasau privatda carei activitate presupune
contactu direct cu copii, persoane in varsta persoane cu dizabilitai sau alte categorii de persoane vul nerabile ori care
presupune examnarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consi mandntul ui acordat prin prezentu for mul ar.

olm expri mconsi nga méntul
[0 Nuim expri mconsi mamantul ca institutia organizatoare a concursulu si solicite organel or abilitate in

conditiile legii extrasul de pe cazierd judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consi manéntul ui acordat prin prezentu for mul ar.

Declar pe propriaraspundere cain perioadalucratd nu m s-aaplicat niciosanctiune disciplinard m s-aaplicat
sanctiungd dSCHPIINAIA ........ooviiriirirei e e .

Declar pe propriaraspundere, cunoscand prevederileart. 326 din Codul penal cu privirela falsu indeclaratii, ca
datele furnizate in acest for mular sunt adevarate.

Data Se mat ura:
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ANEXA Nr. 3

DeNUMITEa ANQAJ B ONU Ul ....veveeiieiiet ettt

Datele deidertificare ale angajatorul Ui (adresda COMPlEtd, CUL) ..ovoviriiiieicicese e

Datele de cortact ale angajaorul Ui (LRl EfOn, aX) ...occvcviieiiie e

N. deTnregistrare ..ooovveveveeeesiese i

DutainregiStrari v,

ADEVERI NTA
Prin prezenta se atestd faptul Ca& dI/ANA ....ooooiiiiiiii e s ,

posesor/posesoareal/a BL./CI. ............. seria....... 1] S s CNP , afost/este
ANQA A U/ANGA  BEA +...veeieeeiiiecciect ettt ettt ettt et ettt e e e teeta et e ta e te et e ere e b e eteeateeteeereens , in baza actului
admnistrativde numre nr. ................. /contractu u individual de munca, cu nor na intreagd/cuti np partid de..........
ore/z, inchei a pe duratd nedeter ninat &/ deter minata, reSPectiv Nr.......cccoevevveicinieeene, iregistrat inregistru general de
evidenta a salariailor Cu Nr. ... Lo , in functia neseria ocupatia de')

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postulu aferertd contractulu individual de munca/actul ui
adninistrativ de nunire au fost solicitae studii de Nivel?) ... in speciaitaea

Pe durata executarii contractldu individual de  muncad/raporturilar de serviciy  dl/dna

Pe durata executarii contractuui individual de munca/raporturilor de serviciuauirtervenit ur natoarele mtatii
(nodificarea suspendarea, incetarea contractului indivi dual de munca/raporturilor de serviciu):

N1 Mutatiairtervenita Anul/lunalziva  |Meserial Functial Qoupaial ¥+ § @@ adtuu pe baza caruia se face
crt. ’ ’ ’ inscrierea
In perioada lucratd a avt ........... Zle de absente nenotivate §i ................ zile de concediu fara plata
Inpericadalucratd, dlUI/ANEI .......cccoeiiiiiiicce e e nui s-aaplicat
ni ci o sanctiune disciplinara/is-aaplicat sanctiunea diSCiPliNara ......cocoocooeeiiinieneniceee e

Cunoscand nor nele penaleincidentein nateriafalsului in declaratii, certificamca datelecuprinsein prezenta
adeverina surt reale, exacte si conplete

Nunelesi prenunele reprezentartu ui legal al angajatorulUi®) ......coccooovveiveeeeeceeceeee e
Semmaturareprezentantul ui legal d angajaorul U .......coovveeeiiiiiieiec s

Stanpila angajat orul ui

Y Arinraportare la Qasificarea ocupatiilor din Ronfinia si la actele nor nati ve care stahilesc functii.

%y Sevaindica nivelu de studii (mediu/superior de scurta durata/ superioar).

%) Persoana care, potrivit legi/actel or j uridi ce constituti ve/altor tipuri de actelegal e, reprezirntaangajatorul inrelatiile cu
tertii.






